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建议修改为：
评价工作分为初评和反馈两个阶段。初评阶段，中央结算公司根据登记系统信息，将发现的基金投向不符合要求、登记信息不完整等有关问题情况，按审批层级及时通报国家级基金主管部门及省级发展改革部门。反馈阶段，省级发展改革部门可会同具体基金管理部门督导有关基金管理人，在规定时限前就初评问题向中央结算公司进行说明、补充信息、提供整改情况，对出现的不可抗力情形可一并进行说明。已核实的信息和已整改完成的问题，经国家发展改革委确认后将不再作为评价扣分项。

主要考虑是，对补充信息和整改完成情况的核实较为关键，属于重要管理事项，由国家发展改革委确认更为妥当。
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王晓博
如添加此条：
若不涉及绿色产业的基金投资将更加明确，但是会让市场产生“不鼓励绿色产业发展”或“绿色产业发展无所谓”的状态。
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王晓博
年限指标不宜设置浮动指标

王晓博
引用：完善公共文化服务体系，推动优质文化资源直达基层。健全文化产业体系和市场体系，加快发展新型文化业态，大力发展旅游业。
扩大国际人文交流合作，全面提升国际传播效能。
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王晓博
发展改革工作：发展战略和规划中包括
国家发展战略和规划
国家级专项规划
地方发展规划
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